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SLB  ZB  LB  
Abkürzungen: (SLB = systematische Leistungsbeurteilung / ZB = Zwischenbeurteilung /  
LB = Leistungsbeurteilung LP befristet) 

 
Was Wie Verantwortlich Dokumentverweis 
 
Bildung der 
Beurteilungsteams  

 
Die Leitung Personal bildet die Beurteilungsteams, weist 
diesen die zu beurteilenden Lehrpersonen zu und legt die 
Periode für die Beurteilung fest. 
Beurteilung SLB: erweiterte Schulleitung und 
Subkommission der Schulkommission 
Beurteilung ZB: Subkommission der Schulkommission 
Beurteilung LB: Abteilungsleitung 
 

 
Leitung Personal 

 
Jahresplan  
(SK-Sitzungen)  
Übersichtstabelle 
Unterrichtsbesuche 

 
Information der 
Lehrperson  

 
Die Leitung Personal informiert die Lehrpersonen schriftlich 
über den Ablauf und die Rahmenbedingungen der jeweiligen 
Beurteilung. 
 

 
Leitung Personal 

 
Informationsbrief  
MAB  

 
Festlegung der 
Besuchstermine 
 

 
Das Beurteilungsteam (SLB) führt zwei Unterrichtsbesuche 
durch. Wenn möglich erfolgt einer der Besuche zu zweit. Die 
Mitglieder der Subkommission (ZB) und Abteilungsleitungen 
(LB) führen einen Unterrichtsbesuch durch. Das Zeitfenster 
der Besuche wird der Lehrperson eine Woche davor 
angekündigt.  
 

 
Abteilungsleitung 
(SLB/LB) oder 
Mitglied 
Subkommission 
(SLB/ZB) 

 
 

 
Information der 
Lehrperson 

 
Die Information erfolgt summarisch am Herbstkonvent zu 
Beginn der Beurteilungsperiode.  

 

 
Schulleitung 

 
 

 
Einzureichende 
Unterlagen 

 
Die Lehrperson reicht die Unterlagen gemäss Wegleitung 
MAG und MAB ein. Die Übermittlung der Unterlagen erfolgt 
in der Regel per 31. Oktober. 
 

 
Lehrperson 

 
Wegleitung MAG und 
MAB 

 
Durchführung der 
Unterrichts-
besuche  

 
Die Besuche finden ab Mitte November bis Mitte Mai des 
folgenden Jahres statt (SLB/ZB/LB) bzw. von Februar bis 
Mitte Mai bei Lehrpersonen im ersten Anstellungsjahr. 
 

 
Beurteilungsteam 
(SLB) oder 
Subkommission 
(ZB) oder 
Abteilungsleitung 
(LB) 
 

 
Formular MBA 
Unterrichtsbeurteilung  

 
Erstellung des 
Beurteilungs-
berichts  
 

 
Nach den Besuchen wird der Beurteilungsbericht verfasst. 
SLB: erweiterte Schulleitung und Subkommission der 
Schulkommission 
Beurteilung ZB: Subkommission der Schulkommission kein 
Zusatz der Abteilungsleitung 
Beurteilung LB: Abteilungsleitung 
 

 
Abteilungsleitung 
(SLB/LB) und 
Subkommission 
(SLB/ ZB) 
 

 
Formular MBA 
Beurteilungsbericht  
 

 
Beurteilungs-
gespräch 

 
Zeitnah nach dem Unterrichtsbesuch findet das 
Beurteilungsgespräch mit der Lehrperson statt. 
Beurteilung SLB: Mitglied der erweiterten Schulleitung und 
bei Wunsch einer Partei, auch das Mitglied der 
Subkommission der Schulkommission 
Beurteilung ZB: Subkommission der Schulkommission 
Beurteilung LB: Abteilungsleitenden 
 
Der Beurteilungsbericht (Antrag) wird der Lehrperson 
während des Gesprächs zur Kenntnisnahme unterbreitet. Sie 
erhält Gelegenheit, dazu Stellung zu nehmen (SLB/ZB/LB). 

 
Abteilungsleitung 
(SLB/LB) oder 
Mitglied 
Subkommission 
(ZB) 
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Was Wie Verantwortlich Dokumentverweis 
 
Einreichung 
Beurteilungsbericht 

 
Falls der Beurteilungsbericht nicht vor Ort unterschrieben 
wird, reicht die Lehrperson den unterzeichneten Bericht beim 
Rektorat via Leitung Personal ein, ansonsten wird der 
unterschriebene Beurteilungsbericht direkt durch das 
Subkommissionsmitglied oder die Abteilungsleitung ans 
Rektorat weitergeleitet. 
 

 
Lehrperson 

 

 
Weiterleitung des 
Antrags an die 
Schulkommission 
und definitiver 
Entscheid 
 

 
Die zusammengestellten Anträge werden der 
Schulkommission zur definitiven Abnahme vorgelegt. 

 
Leitung Personal/ 
SK_Präsidium 

 
Jahresplan  
(SK-Sitzungen) 

 
Information der 
Lehrperson 
 

 
Im Anschluss an die Schulkommissionssitzung erhält die 
Lehrperson über die Leitung Personal eine Kopie des 
Beurteilungsberichts. 
 

 
Leitung Personal 

 
Beurteilungsbericht  
 

 
Ablage 
 

 
Das Original des Beurteilungsberichts wird im 
Personaldossier abgelegt. 
 

 
Leitung Personal 
 

 
Personaldossier 
 

 


